Animatheque

je

de Sceaux

AVIS DE VACANCE DE POSTE

L’Animathéque MJC de Sceaux (92)
Association loi 1901 (70 animateurs, 1 600 adhérents), recherche :

Un intervenant ou une intervenante d’Eveil musical
Vous souhaitez transmettre votre passion a des enfants au sein d’'une équipe dynamique a
travers des pédagogies basées sur le plaisir, rejoignez la MJC de Sceaux !

Poste

En collaboration avec le référent pédagogique, I'intervenant aura en charge I’animation des ateliers
d’éveil musical a destination des enfants de 3 a 5 ans (maternelles), a travers des pédagogies
dynamiques en permettant apprentissage qualitatif par un épanouissement des enfants, et en
favorisant I'expérimentation.

Des projets transversaux et collaboratifs pourront étre mis en place et accompagnés tout au long
de I'année, une restitution pourra étre proposée a la fin de la saison.

Des outils pédagogiques sont a disposition des intervenants. Le projet pédagogique musique de la
MJC est consultable.

Eveil musical : groupe de 10 enfants max, 3-5 ans (Petite, Moyenne et Grande section).
Sensibilisation et découverte des sons et de la musique, différentes esthétiques, ouverture d’esprit,
culture musicale.

Jeu en groupe, découverte des instruments.

Collaboration avec le Labo musique pour les 5-6 ans (Grande Section).

Multi-éveil : groupe de 10 enfants max, 3-4 ans (Petite et Moyenne section).
Eveil musical sur 1 semestre en alternance sur I'année avec I’Eveil a la danse.

Jours et horaires

Les mercredis, de septembre a juin, hors vacances scolaires
- Eveil musical PS : 10h30-11h15

- Eveil musical MS : 11h15-12h15

- Eveil musical GS : 13h30-14h30

- Multi-éveil : 15h45-16h45 (1 semestre)

Possibilité de développer selon compétences.

Profil (Homme / Femme)

Savoir-faire :

Compétences en enseignement de I’éveil musical a destination des tout petits.

Connaissance de la psychologie et des besoins des enfants en bas age.

Minimum 1 an d’expérience similaire en enseignement appliquée aux amateurs et avec des enfants.
Maitrise de plusieurs instruments harmoniques ou rythmiques et du chant serait un plus

Capacité a proposer des approches variées en lien avec le projet pédagogique et éducatif de la

MIC, étre force de proposition et capacité a monter des projets collectifs.

Savoir-étre :

Capacités relationnelles, esprit d’équipe.

Bienveillance, responsabilité, dynamisme, ponctualité.

Godt pour les pédagogies collaboratives.

Capacité au travail en équipe (20 animateurs musique) afin de générer des projets collectifs.



Contexte

La MJC, implantée au cosur de la ville de Sceaux, est une association a but non lucratif régie par la
loi 1901 fondée en 1960. Elle est agréée par le ministere de la Jeunesse des Sports et de la vie
Associative, adhérente du RIF et subventionnée par la Ville de Sceaux. En 2018, la MJC a obtenu la
labellisation du Schéma Départemental des Enseignements Artistiques, et a ce titre, est reconnue
pour la qualité de ses propositions pédagogiques, en méme temps qu’elle participe a une réflexion
commune a I'échelle du département des Hauts-de-Seine.

La MJC propose un panel d’activités culturelles et artistiques, en parallele, elle organise des
événements tout au long de la saison comme des expos, des concerts, des soirées jeux...

Contrat

CDI temps partiel a pourvoir au 01/09/2026.

Rémunération salariée sur la base conventionnelle + reconstitution de carriére ou selon profil +
chéques cadeaux + tickets restaurant + prise en charge des transports au prorata + forfait mobilité
durable + mutuelle - Convention collective de I'animation.

Les activités ont lieu de septembre a juin hors vacances scolaires/jours fériés

Lieu d’exercice
MJC : 21 rue des Ecoles 92330 Sceaux
0143500596

Envoyez votre candidature compléte (CV, lettre de motivation) a I’attention du coordinateur
pédagogique musique Patrick Dethorey par mail a I'adresse : p.dethorey@mjc-sceaux.com



http://www.lerif.org/
http://www.sceaux.fr/
http://fr.calameo.com/read/003018662e84ce7272a1e
https://www.hauts-de-seine.fr/fileadmin/PDF/Institution/SDEA/SDEA_2018-2021_-_DOCUMENT_CADRE.pdf
mailto:p.dethorey@mjc-sceaux.com

